
Aviso de Privacidade

Nós, da Conecthu, CARREIRA HUB DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA inscrita no CNPJ sob o
nº 48.269.491/0001-05 e com sede à Avenida Pontes Vieira, 107, Dionisio Torres, na Cidade de
Fortaleza/CE, não nos preocuparmos apenas com a sua reinserção no mercado de trabalho,
mas também levamos a proteção dos seus dados a sério, conforme exige a Lei Geral de
Proteção de Dados.

Ao longo deste documento, nós vamos te explicar como tratamos os seus Dados Pessoais,
as medidas de segurança que aplicamos para melhor protegê-lo e os seus direitos, como
titular, sobre estes tratamentos.

CONCEITOS BÁSICOS PARA UMAMELHORCOMPREENSÃODESTE AVISO

A fim de descomplicar a leitura deste documento, apresentamos algumas definições úteis
para a sua interpretação:

TERMO CONCEITO

Dado Pessoal

É qualquer informação que seja capaz de
individualizar uma pessoa física.

Por exemplo: nome, CPF, telefone, e-mail, endereço de
IP, histórico de navegação etc.

Tratamento

Toda e qualquer forma de uso dos Dados
Pessoais, incluindo, mas não se limitando às
seguintes atividades: coleta, transmissão,
armazenamento, compartilhamento,
classificação, reprodução, arquivamento,
exclusão e avaliação.

Titular
É você, a pessoa física a quem os Dados
Pessoais se referem.

Usuário Candidato
É o usuário dos nossos serviços que realiza o
cadastro de seu currículo em nossa plataforma e
se candidata às vagas.

Usuário Empresa
É a empresa que se conecta com os nossos
candidatos.



Plataforma Somos nós, a Conecthu.

Aviso É este Aviso de Privacidade.

PORQUAISMOTIVOS TRATAMOSOS SEUS DADOS PESSOAIS?

A Conecthu oferece ao usuário candidato acesso ao cadastro de currículo e às vagas de
trabalho disponíveis para candidatura. Possibilitando a conexão entre o usuário candidato e
usuário empresa para fins de avaliação do perfil e possível encaminhamento para processo
seletivo.

Logo, os serviços e funcionalidades da plataforma Conecthu pressupõem a coleta e o
tratamento de dados para o seu bom desempenho.

Por esta razão, coletamos e tratamos os seus Dados Pessoais para cumprir com as
funcionalidades da plataforma, oferecendo vagas do mercado de trabalho e realizando o
intermédio entre o usuário empresa e usuário candidato.

Em respeito à sua privacidade, garantimos o tratamento somente dos Dados Pessoais
necessários para atingir a finalidade da prestação dos nossos serviços.

QUAIS TIPOS DE DADOSACONECTHU TRATA?

O Objetivo da Conecthu é conectar Candidatos e Empresa. Por isto, a coleta e o tratamento
dos Dados Pessoais se dará, majoritariamente, nas seguintes situações:

● Cadastro do cliente:

Antes de escolhermos o seu emprego ideal para suprir as necessidades dos nossos
clientes, precisamos que este profissional se cadastre em nossa plataforma, pelo link
https://bit.ly/Conecthu_Cadastro_Currículo

Dados pessoais que precisamos nesta atividade

Nome, data de nascimento, gênero, endereço, e-mail, telefone,
formação, experiências, currículo em pdf.

https://bit.ly/Conecthu_Cadastro_Curr%C3%ADculo


● Cadastro da Empresa:

Caso você seja uma empresa e firme um contrato para uso da nossa plataforma,
divulgando vagas e prospectando candidatos, deverá se cadastrar pelo link
https://conecthu.com/

Dados pessoais que precisamos nesta atividade

nome, e-mail, contato (nº de telefone), cargo
quantidade de funcionários.

● Data Analytics:

Utilizamos o Google Analytics em nossa plataforma com o intuito de acompanhar os
dados e preferências dos usuários, bem como informações relacionadas ao tráfego,
audiência e comportamento dos clientes na utilização do site. Buscamos com isso
melhorar o desempenho da plataforma e o atendimento dos usuários.

Necessita de mais informações sobre o uso do Google Analytics?

Favor acessar os endereços eletrônicos
https://policies.google.com/technologies/partner-sites ou
https://support.google.com/analytics/answer/6004245.

COMQUEMCOMPARTILHAMOSOS SEUS DADOS?

A Conecthu compartilha os seus Dados Pessoais com terceiros que possuem padrões de
segurança e confidencialidade adequados, e, portanto, aptos a proteger os seus dados.

Os compartilhamentos se dão com alguns de nossos parceiros, que nos ajudam na
execução dos nossos serviços e funcionalidades.
Eis as principais situações em que compartilhamos ou poderemos compartilhar os seus
Dados Pessoais:

● Provedores e integradores de meios de pagamento: viabilizar o pagamento dos
nossos serviços quando adquirido pelo usuário empresa;

https://conecthu.com/
https://policies.google.com/technologies/partner-sites
https://support.google.com/analytics/answer/6004245


● Autoridades judiciais, policiais ou governamentais: caso necessário para o
cumprimento de obrigação legal;

● Prestadores de serviços: manutenção de nossa plataforma;
● Google Analytics: análise de dados, visando o enriquecimento da nossa base de

dados para personalização e melhoria dos serviços.

QUAIS SÃOOS SEUS DIREITOS COMO TITULAR DE DADOS?

Os seus Dados Pessoais pertencem a você e a legislação brasileira garante uma série de
direitos relacionados a eles.

Nós estamos comprometidos com o cumprimento desses direitos. Nesta seção, vamos
explicar quais são eles e como você pode exercê-los. Veja a seguir:

Seus direitos Como exercer?

Confirmação e Acesso

Você pode solicitar a nós a confirmação sobre a
existência de tratamento dos seus Dados Pessoais
para que, em caso positivo, você possa acessá-los,
inclusive por meio de solicitação de cópias dos
registros que temos sobre você.

Correção
Você pode solicitar a correção dos seus Dados
Pessoais caso estes estejam incompletos, inexatos ou
desatualizados.

Anonimização, bloqueio ou eliminação

Você pode solicitar (a) a anonimização dos seus
dados, de forma que eles não possam mais ser
relacionados a você e, portanto, deixem de ser dados;
(b) o bloqueio dos seus dados, suspendendo
temporariamente a sua possibilidade de os tratarmos
para certas finalidades; e (c) a eliminação dos seus
dados, caso em que devemos apagar todos os seus
Dados Pessoais sem possibilidade de reversão.

Portabilidade

Você pode solicitar a nós que forneça os seus Dados
Pessoais em formato estruturado e interoperável
visando à sua transferência para um terceiro, desde
que essa transferência não viole a propriedade
intelectual ou segredo de negócios da Conecthu.

Informação sobre o compartilhamento

Você tem o direito de saber quais são as entidades
públicas e privadas com as quais nós realizamos o uso
compartilhado dos seus dados. Manteremos, neste
Aviso, uma indicação das nossas relações com
terceiros que podem envolver o compartilhamento de



dados. Em todo caso, se você tiver dúvidas ou quiser
mais detalhes, você tem o direito de nos solicitar essas
informações. A depender do caso, podemos limitar as
informações fornecidas a você caso a sua divulgação
possa violar a propriedade intelectual ou segredo de
negócios da Conecthu.

Informação sobre a possibilidade de não
consentir

Você tem o direito de receber informações claras e
completas sobre a possibilidade e as consequências
de não fornecer consentimento, quando ele for
solicitado por nós. O seu consentimento, quando
necessário, deve ser livre e informado. Portanto,
sempre que pedirmos o seu consentimento, você será
livre para negá-lo – nesses casos, é possível que
alguns serviços não possam ser prestados.

Revogação do consentimento

Caso você tenha consentido com alguma finalidade
de tratamento dos seus Dados Pessoais, você pode
sempre optar por retirar o seu consentimento. No
entanto, isso não afetará a legalidade de qualquer
tratamento realizado anteriormente à revogação. Se
você retirar o seu consentimento, é possível que
fiquemos impossibilitados de lhe prestar certos
serviços, mas iremos avisá-lo quando isso ocorrer.

Oposição

A Lei autoriza o tratamento de Dados Pessoais mesmo
sem o seu consentimento ou um contrato conosco.
Nessas situações, somente trataremos seus Dados
Pessoais se tivermos motivos legítimos para tanto, por
exemplo, quando for necessário para a prestação dos
nossos serviços ou para o cumprimento de obrigação
legal. Caso você não concorde com alguma finalidade
de tratamento dos seus Dados Pessoais, você poderá
apresentar oposição, solicitando a sua interrupção.

É IMPORTANTE SABER!

Para sua segurança, sempre que você apresentar uma requisição para exercer seus direitos,
nós poderemos solicitar algumas informações e/ou documentos complementares para que
possamos comprovar a sua identidade, buscando impedir fraudes. Fazemos isso para
garantir a segurança e a privacidade de todos.

Ainda, algumas solicitações podem não ser respondidas de forma imediata, mas nos
comprometemos a responder todas as requisições em um prazo razoável e sempre em
conformidade com a legislação aplicável.



Caso você tenha alguma dúvida sobre essas questões ou sobre como você pode exercer os
seus direitos, fique à vontade para entrar em contato conosco por meio dos canais
informados ao final deste Aviso.

PORQUANTO TEMPOOSDADOS PESSOAIS SERÃOARMAZENADOS?

Na Conecthu, os seus Dados Pessoais são armazenados somente pelo tempo que forem
necessários para cumprir com as finalidades para as quais foram coletados, salvo se houver
qualquer outra razão para sua manutenção. Como exemplo, podemos citar o cumprimento
de quaisquer obrigações legais, regulatórias, contratuais, entre outras permitidas sob a lei.

SEGURANÇA PARAOS SEUS DADOS!

Nossa responsabilidade é cuidar dos seus Dados Pessoais e utilizá-los somente para as
finalidades descritas neste Aviso.

Para garantir a sua privacidade e a proteção dos seus Dados Pessoais, adotamos recursos
para garantir a segurança de todos os dados tratados por nós.

Nós nos esforçamos para proteger a privacidade de seus Dados Pessoais, mas infelizmente
não podemos garantir total segurança.

Entradas e usos não autorizados de terceiros com informações suas, falhas de hardware ou
software que não estejam sob nosso controle e outros fatores externos podem comprometer
a segurança dos seus Dados Pessoais.

Por isso, sua atuação é fundamental para a manutenção de um ambiente seguro para
todos.

Caso você identifique ou tome conhecimento de qualquer fator que comprometa a
segurança dos seus dados na sua relação conosco, por favor entre em contato por meio da
informação de contato indicada abaixo.

COMQUEM FALAR SOBRE OSMEUS DADOS?



Se você acredita que os seus Dados Pessoais foram tratados de maneira incompatível com
este Aviso ou com as suas escolhas enquanto titular, ou, ainda, se você tiver dúvidas,
comentários ou sugestões relacionadas à este Aviso e à forma como tratamos os seus
Dados Pessoais, entre em contato conosco pelo e-mail contato@conecthu.com .

MUDANÇASNESTE AVISO

Como estamos sempre buscando melhorar os nossos serviços e a forma como operamos,
este Aviso de Privacidade pode passar por atualizações para refletir as melhorias realizadas.

Desta forma, recomendamos a visita periódica desta página para que você tenha
conhecimento sobre as modificações efetivadas.

Histórico de Versões

1.0 Setembro de 2024

mailto:contato@conecthu.com


Termos de Uso

A Conecthu é uma HRTech que dispõe de plataforma que conecta profissionais com as
vagas de emprego disponíveis no mercado de trabalho.

Elaboramos os presentes Termos de Uso, que serão aplicáveis aos serviços prestados por
nós, da Conecthu CNPJ nº 48.269.491/0001-05, aos usuários da sua plataforma (web e
mobile).

Portanto, para que o usuário possa utilizar os serviços ofertados pela Conecthu,
recomendamos a leitura do presente Termos de Uso, com atenção, para, em seguida,
utilizar a plataforma.

DEFINIÇÕES IMPORTANTES

DEFINIÇÃO DESCRIÇÃO

Usuário Candidato
Usuário que busca acessar ao nosso banco de
vagas e/ou inserção e recolocação no mercado
de trabalho.

Usuário Empresa
Empresa parceira da Conecthu que oferecerá
vagas aos Usuários Candidatos, dentro da
plataforma.

Plataforma
Website da Conecthu, onde são realizados os
serviços prestados e a intermediação entre os
candidatos e as empresas.

OQUEOFERECEMOSAVOCÊ

O objetivo da Conecthu é realizar um “match” entre o perfil profissional dos nossos
Usuários Candidatos com as vagas ofertadas pelo Usuário Empresa ideal, aliando
tecnologia ao atendimento humanizado, de forma acessível, prática, simples e on-line.

Para alcançarmos o nosso objetivo, oferecemos as seguintes soluções:

Hub de Vagas

O Usuário Empresa analisa o perfil do Usuário Candidato, que sendo aprovado,
receberá o contato da plataforma Conecthu para participar do processo seletivo para
vaga em questão.



ATENÇÃO: a Conecthu não atua como fornecedora de quaisquer serviços
anunciados pelos Usuários Empresas na plataforma, apenas se limitando a
conectar Usuários Candidatos com Usuários Empresas. Portanto, ao aceitar
estes termos, você reconhece que a Conecthu é apenas a intermediadora e a
facilitadora dos serviços apresentados na Plataforma.

COMOPOSSOMECONECTAR?

1.1. Usuário Empresa

Para que os Usuários Empresas estejam aptos a conectar com os Usuários Candidatos
que procuram a nossa plataforma, precisam seguir os seguintes passos:

Realizar o cadastro da empresa no: https://conecthu.com/

1.2. Usuário Candidato

Já o cadastro do Usuário Candidato é realizado dentro da própria plataforma da
Conecthu, mediante acesso aos seguintes links:

https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607b709772
0

Feito o cadastro, o Usuário Candidato seguirá a seguinte jornada:

Cadastro do currículo em nossa plataforma:
https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607
b7097720

Participar da nossa comunidade no whatsapp através do link:
https://chat.whatsapp.com/FVlbzAgGONfEptyTxmnOCL

Processo seletivo: após análise do perfil por nossa inteligência artificial, o usuário
candidato poderá ter sua candidatura aprovada para uma vaga alinhada ao

seu
perfil e será convidado a participar do processo seletivo.

https://conecthu.com/
https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607b7097720
https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607b7097720
https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607b7097720
https://conecthu.retool.com/embedded/public/e5833c6e-be84-4937-9214-7607b7097720
https://chat.whatsapp.com/FVlbzAgGONfEptyTxmnOCL


Confirmação da aprovação: o usuário empresa confirma para Conecthu que o
candidato foi aprovado no processo seletivo para vaga em questão.

Frise-se que todos estes passos apenas são solicitados para que aConecthu garanta a
maior segurança possível a todos os seus usuários!

Ademais, informa-se que os dados coletados serão tratados conforme finalidades e
bases legais descritas no Aviso de Privacidade.

Em caso de informações incorretas, inverídicas ou não confirmadas, é possível que a
plataforma não conclua o cadastramento em curso.

É IMPORTANTE SABER!

Quando você, Usuário Candidato, utiliza os serviços por meio da plataforma
(web e mobile), o Usuário Empresa terá acesso a todos os seus dados, e
compromete a cumprir com todas as disposições da Lei Geral de Proteção de
Dados e utilizá-los com a finalidade de analisar seu perfil para vagas em
aberto.

A Conecthu se compromete a analisar se a descrição das vagas divulgadas
pelo Usuário Empresa estão em conformidade com o art. 7º da Constituição
Federal e do art. 1º da Lei 9.029/95 e art. 442-A da CLT. A Conecthu, conecta e
envia o Usuário Candidato ideal ao perfil da vaga, porém não é empregadora
de nenhum dos Usuários Empresas cadastrados, atuando apenas na
intermediação entre ambos.

O prazo de entrega de demandas solicitadas pelo Usuário Empresa é
apresentado na plataforma e em como acordo direto e firmado anteriormente
com a Conecthu nos termos da lei que regem a contratação de serviços.

CONDIÇÕES DE USO

Para utilizar a plataforma da Conecthu, todos os usuários devem (i) respeitar a
legislação brasileira vigente e o disposto nestes Termos e Condições de Uso; (ii) prestar
informações precisas, completas e verdadeiras e (iii) apenas se cadastrar em nossa
plataforma se for maior de 18 (dezoito) anos e apto aos atos da vida civil.

COMPROMISSODACONECTHUCOMVOCÊ

https://www.jusbrasil.com.br/topicos/10641213/artigo-7-da-constituicao-federal-de-1988
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1503907193/constituicao-federal-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil-1988
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1503907193/constituicao-federal-constituicao-da-republica-federativa-do-brasil-1988
https://www.jusbrasil.com.br/topicos/12086499/artigo-1-da-lei-n-9029-de-13-de-abril-de-1995
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/127425/lei-9029-95
https://www.jusbrasil.com.br/topicos/27981220/artigo-442a-do-decreto-lei-n-5452-de-01-de-maio-de-1943
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/111983249/consolidacao-das-leis-do-trabalho-decreto-lei-5452-43


AConecthu, enquanto plataforma intermediadora, se compromete a:

● Assegurar as funcionalidades e segurança da plataforma;

● Disponibilizar informações claras sobre o a utilização dos dados pelo Usuário
Empresa, bem como sobre os recursos da plataforma;

● Organizar os serviços na plataforma, de maneira clara e acessível a todos os
usuários;

● Providenciar a segurança e a proteção dos seus dados pessoais, conforme as
melhores práticas existentes.

SEU COMPROMISSOCOMACONECTHU

Por outro lado, exigimos que os usuários se comprometam com algumas obrigações, ao
se cadastrarem em nossa plataforma:

● Não compartilhar os dados pessoais de terceiro que, porventura, venha a
ter acesso;

● Não utilizar os dados pessoais de outra pessoa para realizar cadastro na
Conecthu.

Ademais, caso você seja um Usuário Empresa, também achamos importante que se
comprometa em:

● Assegurar a qualidade e precisão técnica das informações relacionadas
às vagas divulgadas, devendo assegurar que a oferta destas estão em
conformidade com as melhores práticas do mercado na sua área de
atuação.

● Garantir que os seus dados, a certificação e documentação enquanto
empresa por você utilizada no cadastro da plataforma seja verdadeira.

Isso significa que a Conecthu não se responsabiliza em caso
de apresentação de documentos falsos e/ou incorretos!

CONDUTAS PROIBIDAS



O Usuário Candidato e o Usuário Empresa poderão ter seus cadastros cancelados se
praticarem as seguintes condutas:

● Praticar qualquer ato ilícito, imoral e que viole a legislação brasileira;

● Violar direitos de terceiro ou direitos da Conecthu;

● Fornecer dados falsos, incorretos, imprecisos, desatualizados e que possam
induzir a erro;

● Disponibilizar ou permitir o acesso a conteúdo ilegal, violento, pornográfico ou
contrário à lei e à ordem pública;

● Induzir à discriminação ou incitar o ódio contra pessoas e/ou grupos de
pessoas em razão de nacionalidade, raça, religião, orientação sexual, gênero,
condição física, nacionalidade, dentre outros atos que contrariem a ordem
pública e a legislação brasileira vigente;

● Violar direito de propriedade intelectual de terceiro e que o Usuário não tenha
autorização prévia para utilizá-lo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os direitos industriais relacionados à Conecthu e à plataforma (mobile e website)
- tais como: operações, software, hardware, domínio, logomarcas, emblemas, logotipos,
design de páginas e peças publicitárias, estrutura, conteúdos, sistemas dos parceiros,
acesso ao campo dos Candidatos e parceiros e informações, ferramentas, símbolos e
expressões que caractarizem os serviços da Conecthu - são de nossa inteira
propriedade, não sendo concedida nenhuma extensão de uso aos usuários.

MODIFICAÇÕES DOS TERMOSDE USO

Nós poderemos, a qualquer tempo, alterar os presentes Termos de Uso para adequações
e inserções cabíveis, com objetivo de aprimorar os serviços disponibilizados aos usuários.

As novas condições entrarão em vigência logo que veiculadas na plataforma, sendo
possível aos usuários manifestarem oposição a quaisquer dos termos modificados,
desde que o faça por escrito, mediante os contatos disponibilizados ao fim destes
termos.



ASSISTÊNCIA E COMUNICAÇÃO

Em caso de qualquer dúvida ou necessidade de ajuda da Conecthu, favor enviar um
e-mail para contato@conecthu.com ou entre em contato pelo telefone (85) 98814.3262.

FORO

O presente Termos de Uso estão em total consonância com a legislação brasileira,
oportunidade em que os usuários concordam em eleger o Foro da Comarca de
Fortaleza, Estado do Ceará, para dirimir quaisquer dúvidas ou litígios decorrentes do
instrumento.

ACEITE

A Conecthu compreende que, ao você aceitar estes Termos de Uso, no campo indicado,
implica na declaração de que leu, compreendeu e aceitou este documento em todos
seus aspectos e condições, de forma livre e independente de qualquer dolo, coação ou
fraude.

Últimamodificação: 10/09/2024.


